INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023
Lic Francisco José Quezada Jurado
Administrador General
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado Sefior Administrador General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: MIRIAM LISSETH MORALES RUANO CUk 2653940660101

Ndmero de contrato: 029-194-2023 Acuerdo Ministerial: No. 444-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 28581504

Ndmero de Factura: 3764994181 Serie: CD880636

Honorarios Mensuales: Q 10,000,00 Periodo del Informe: Julio

Monto Total del Contrato Q39.677,42 Plazo del Contrato: 02 de mayo al 31 de julio de 2023

Unidad Administrativa donde presta Departamento de Gestién

Objetivos del Contrato: "El Profesional” se compromete a prestar sus servicios para el Departamento de Gestién de la Direccién de Recursos

Humanos de la Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion v diligencia v con arreglo a
las preseripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios que se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segdn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:
& Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la planificacion de acciones relacionadas a la gestién del Personal para la Direccién de Recursos
Humanos y las diferentes Unidades Ejecutoras que conforman el Ministerio de Cultura y Deportes.

) Asesoré en los procedimientos de ordenamiento de expedientes de personal de la Direccidn Superior y las diferentes Unidades Ejecutoras que
conforman el Ministerio de Cultura y Deportes,

9 Asesc_:ré enel deslcxrroﬁo dle lineamientos para la creccfc’?n.de ?ontro'ies administrativos para la gestidn de la documentacién en la Direccién Superior y
las diferentes Unidades Ejecutoras que conforman el Ministerio de Cultura y Deportes.

d) Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la recepcién vy gestién de expedientes de la Direccién de Recursos Hurmanos.

e) Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la generacion de certificados, formularios de inscripcién y actualizacién electrénicos del 1GSS.

f) Asesoré en la elaboracién del Plan Operativo Anual.

9) Asesoré en la elaboracion de solicitudes de Acuerdos Ministeriales de las diferentes acciones de personal de la Direccién Superior.

__Miriam Lisseth Morales Ruano Katherine Sucely Godoy Bernal

ombre del Contratista lefe del Departamento de Gestién

/!
m& de Contratista




INFORME RESULTADQS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023
Lic Francisco José Quezada Jurado
Administrador General
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado Sefior Administrador General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: MIRIAM LISSETH MORALES RUANO CuUL: 2653940660101

Ndmero de contrato: 029-154-2023 Acuerdo Ministerial: No. 444-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 28581504

Namero de Factura: 3764994181 Serie: CD8B0636

Honorarios Mensuales: Q10.000,00 Periodo del Informe: 02 de mayo al 31 de Julio de 2023

Monto Total del Contrato Q39.677,42 Plazo del Contrato: 02 de mavyo al 31 de julio de 2023

Unidad Administrativa donde presta Departamenta de Gestién

Obijetivos del Contrate: "El Profesional” se compromete a prestar sus servicios para el Departamento de Gestién de la Direccién de Recursos

Humanos de la Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia v con arreglo a
las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios que se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la planificacién de acciones relacionadas a la gestién del Personal para la Direccién de Recursos
a) . y i SR

Humanos y las diferentes Unidades Ejecutoras que conforman el Ministerio de Cultura v Deportes.

Asesoré en los procedimientos de ordenamiento de expedientes de personal de la Direccién Superior y las diferentes Unidades Ejecutoras que
conforman el Ministerio de Cultura y Deportes.

b)

Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la creacidn de controles administratives para la gestion de la documentacién en la Direccién Superior y
las diferentes Unidades Ejecutoras que conforman el Ministerio de Cultura y Deportes.

)
d) Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la recepcion vy gestién de expedientes de la Direccién de Recursos Humanos.
e) Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la generacién de certificados, formularios de inscripcién y actualizacion electrénicos del IGSS.

f) Asesoré en la elaboracién del Plan Operativo Anual.

9) Asesoré en la elaboracién de solicitudes de Acuerdos Ministeriales de las diferentes acciones de personal de la Direccién Superior.

ifiam Lnsseth Morales Ruano Katherine Sucely Godoy Bernal

re del Contregtista Jefe del Departamento de Gestién
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023
Lic Francisco José Quezada Jurado
Administrador General
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado Sefior Administrador General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL, de actividades siende el siguiente:

Nombre completo del Contratista: MIRIAM LISSETH MORALES RUANO Cul: 2653940660101

Niamero de contrato: 029-194-2023 Acuerdo Ministerial: No. 444-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 28581504

Ndmero de Factura: 3764994181 Serie: CD8BO636

Honorarios Mensuales: Q10.000,00 Periodo del Informe: 02 de mayo al 31 de julio de 2023

Meonte Tetal del Contrato Q39.677,42 Plazo del Contrato: 02 de mayo al 31 de julio de 2023

Unidad Administrativa donde presta Departamento de Gestidn

Objetivos del Contrato: "El Profesional” se compromete a prestar sus servicios para el Departamente de Gestién de la Direccién de Recursos

Humanos de la Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién v diligencia v con arreglo a
las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacidén de Servicios que se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:
) Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la planificacion de acciones relacionadas a la gestion del Personal para la Direccién de Recursos
Humanos y las diferentes Unidades Ejecutoras que conforman el Ministerio de Cultura v Deportes,

) Asesoré en los procedimientos de ordenamiento de expedientes de personal de la Direccién Superior y las diferentes Unidades Ejecutoras que
conforman el Ministerio de Cultura y Deportes.

Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la creacién de controles administrativos para la gestién de la decumentacién en la Direccién Superier v
<) : . ) T
las diferentes Unidades Ejecutoras que conforman el Ministerio de Cultura y Deportes.

d) Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la recepcidn y gestién de expedientes de la Direccién de Recursos Humanos.
e) Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la generacién de certificados, formularios de inscripcidn vy actualizacién electrénicos del 1GSS.
f) Asesoré en la elaboracién del Plan Operative Anual.

9) Asesoré en la elaboracién de solicitudes de Acuerdos Ministeriales de las diferentes acciones de personal de la Direccién Superior.

Miriam Lisseth-Morales Ruano Katherine Sucely Godoy Bernal

lefe del Departamento de Gestion

del Depar




